itetf-10/02/2025-29 - Determ nazione del dirigente scolastico

'.-_ LA SCUOLA Finanziato K Ollinistoro doll Sitresions _. Ttaliadomani
dallUnione europea hi-S
Fu I URA PER LITALIA DI DOMANI NextGeneralionEU s obf oAt AW S

STITUTO

I
= z
5 I

UPERIOR

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO
“Felice e Gregorio Fontana”

Via del Teatro, 4 — 38068 Rovereto (Trento) — Cod. Fisc. 85003750222
Tel. 0464 436100 — Fax 0464 434116
www.fgfontana.eu email: segr.fontana@scuole.provincia.tn.it — fontana@pec.provincia.tn.it
Codice univoco Ufficio: UFZVAF Codice meccanografico: TNTD020009

Numero di protocollo associato al documento come
metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare I'oggetto
della PEC o i files allegati alla medesima. Data di
registrazione Inclusa nella segnatura di protocollo.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4:
Istruzione e Ricerca — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023)

Titolo del progetto: “CRESCITA E COMPETENZE 4.0 — Investimenti nella formazione per un futuro
professionale competitivo” - codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-33791 - CUP B74D23004690006

Oggetto: modifica Determinazione n. 106 dd. 25.10.2024 - adeguamento compensi incarichi staff
tecnico esecutivo di progetto (incarichi a costi indiretti)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che,

1. all’Istituto Tecnico Economico e Tecnologico “Felice e Gregorio Fontana” sono state destinate risorse
pari ad € 31.817,11 nell’ambito del decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito n. 66/2023 del 12
aprile 2023 relativo ad azioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione
Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca — Linea di investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.



2. con Determinazione del Dirigente Scolastico n. 106 dd. 25.10.2024 sono stati conferiti i seguenti
incarichi relativi allo staff tecnico esecutivo di progetto a costi indiretti:

Compenso Totale
N. Compenso orario Totale complessivo
Attivita Cognome Nome orario complessivo Lordo
ore Lordo Lordo PAT
Lordo PAT dipendent
dipendente Ipendente
Project Manager (R.U.P.) Santoli Giuseppe 80 € 34,00 €25,00 | €2.720,00 | €2.000,00
Attivita di supporto al RUP | Leo Manola (RAS) 50 € 22,00 €16,49 | €1.100,00 € 824,50
Attivita di supporto al RUP | Ciech Michele (RAS) 50 € 22,00 €16,49 | €1.100,00 € 824,50
Supporto alla struttura
organizzativa (RUP e RAS) ] o
per aspetti tecnico-operativi Anlmz_nore d_|g|tal_e _ 50 24,00 €17,50 € 1.200,00 € 875,00
riferiti alla realizzazione del Gangi Maria Cristina
progetto
TOTALE COMPLESSIVO | € 6.120,00 | € 4.524,00
3. i compensi riportati nella tabella di cui al punto 2 in data 08.11.2024 sono stati oggetto di

aggiornamento da parte del Dipartimento Istruzione della Provincia di Trento con comunicazione
assunta agli atti dell’istituzione scolastico con protocollo n. 8187 del 11.11.2024 e cosi ridefiniti:

Personale dirigente

Tipologia attivita
Attivita svolte all’interno dei costi indiretti

| Lordo ente
34,00 €

Lordo dipendente

25,00 €

Personale docente
Tipologia attivita

| Lordo ente

Lordo dipendente

Attivita svolte all’interno dei costi indiretti

24,00 €

17,50 €

Personale A.T.A.
Categoria  Tipologia attivita Lordo ente  Lordo dipendente
A — Bes Attivita svolte all’interno dei costi indiretti 17,00 € 12,70 €
B Attivita svolte all’interno dei costi indiretti 19,00 € 13,84 €
C Attivita svolte all’interno dei costi indiretti 20,00 € 14,71 €
Ces Attivita svolte all’interno dei costi indiretti 22,00 € 16,24 €
D Attivita svolte all’interno dei costi indiretti 24,00 € 17,76 €
4. si rende necessario assumere la presente determinazione di modifica al fine di avere corrispondenza tra

il provvedimento di conferimento e le lettere di incarico, con particolare riferimento ai protocolli:

e prot. 8592 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP — rag. Michele Ciech (R.A.S.)

e prot. 8594 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP — rag. Manola Leo (R.A.S.);




VISTO

RITENUTO

VISTO

VISTE

VISTE

VISTI

I’art. 39 quinquies della Legge Provinciale 23 del 1990 il quale sancisce e disciplina che
“per lo svolgimento dei propri compiti istituzionali la Provincia si avvale prioritariamente
del personale dipendente assegnato alle strutture organizzative”;

che le figure di sistema quali Dirigente scolastico, Responsabile amministrativo scolastico
e animatore digitale, che gia esercitano compiti all’interno dell’organizzazione scolastica
con specifici incarichi e non necessitano di procedure di selezione;

il codice comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della
Giunta Provinciale n. 1514 del 27 settembre 2024;

le dichiarazioni rese dalle figure sopra citate ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/200 relative
alla insussistenza di cause di incompatibilita, o conflitto di interessi;

le disposizioni di cui al Decreto Legislativo 101/2018 ed al Regolamento europeo
679/2016 in tema di rispetto della privacy;

gli accordi con gli uffici provinciali preposti, atti a regolamentare la liquidazione a
cedolino dei compensi spettanti al personale interno per le attivita svolte;

CONSIDERATO che I’attivita dovra essere svolta in costanza di contratto di subordinazione (personale

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

interno della scuola), pertanto il personale temporaneo, o che fruira di trasferimento

presso altra istituzione scolastica, cessera anche dagli incarichi PNRR sottoscritti nel

momento in cui non sara direttamente dipendente dall’ITET “Fontana”;

le disposizioni del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria

delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (D. P. P. 12 ottobre 2009 n. 20-

22/Leg.) per quanto compatibili con le norme sopra citate;

il D. Lgs. n. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

il Bilancio di previsione 2024 - 2026 approvato dal Consiglio dell’Istituzione in data

21.12.2023 con deliberazione n. 38 (integrato dal visto di efficacia dalla Giunta

Provinciale apposto con deliberazione n. 503 del 12.4.2024) e successive modificazioni;

il bilancio finanziario gestionale 2024 — 2026 adottato con determinazione del Dirigente

n. 112 del 22.12.2023

le lettere di incarico :

e prot. 8592 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP — rag. Michele Ciech
(R.AS)

e  prot. 8594 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP —rag. Manola Leo (R.A.S.);

DETERMINA

1. di modificare la Determinazione n. 106 dd. 25.10.2024, prendendo atto dei nuovi compensi comunicati
dal Dipartimento Istruzione della Provincia di Trento in data 08.11.2024 e assunti agli atti con
protocollo n. 8187 del 11.11.2024, al fine di avere corrispondenza tra il provvedimento di
conferimento e le lettere di incarico, con particolare riferimento ai protocolli:

e prot. 8592 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP — rag. Michele Ciech (R.A.S.)
e prot. 8594 dd. 22.11.2024 — incarico di supporto al RUP — rag. Manola Leo (R.A.S.);



2. di riformulare il riepilogo degli incarichi dello staff tecnico esecutivo di progetto come segue:

Compenso Totale
N. Compgnso orario Totale complessivo
Attivita Cognome Nome orario complessivo Lordo
ore Lordo 1 ordo PAT
Lordo PAT dipendent
dipendente Ipendente
Project Manager (R.U.P.) Santoli Giuseppe 80 € 34,00 € 25,00 €2.720,00 € 2.000,00
Attivita di supporto al RUP | Leo Manola (RAS) 50 € 24,00 €17,76 | €1.200,00 € 888,00
Attivita di supporto al RUP | Ciech Michele (RAS) 50 €24,00 €17,76 | €1.200,00 € 888,00
Supporto alla struttura
organizzativa (RUP e RAS) ) o
per aspetti tecnico-operativi Anlmgtore d_|g|tal_e _ 50 24,00 €17,50 € 1.200,00 € 875,00
riferiti alla realizzazione del Gangi Maria Cristina
progetto
TOTALE COMPLESSIVO | € 6.320,00 | € 4.651,00
3. di stabilire che il costo orario riconosciuto ad ogni figura incaricata per il numero massimo delle ore
ad essa attribuito, sia quello specificatamente indicato al punto 2 della presente determinazione;
4. di dare atto che I’adeguamento in contabilita (S.A.P.) dei compensi e stato effettuato al momento

dell’emissione delle lettere di incarico avvenuta in data successiva alla comunicazione del
Dipartimento Istruzione prot. 8187 del 11.11.2024;

5. di pubblicare il presente provvedimento all’albo online (pubblicita legale) del sito web istituzionale
www.fgfontana.eu e sulla homepage del sito nella sezione PNRR — Futura per la scuola per I’Italia di

domani.

Il presente provvedimento é immediatamente esecutivo ai sensi del comma 4, art. 8 del Regolamento di
attuazione della Legge provinciale 7/1997 e ss.mm. approvato con D.P.G.P. n. 6-78/Leg. del 26 marzo 1998.

dell'originale

Il Dirigente Scolastico

Giuseppe Santoli
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia

informatico firmato digitalmente

predisposto e

conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa e sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.

Lgs.39/1993).

Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche
e formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto in relazione alle verifiche di cui all’art. 56

della L.p. 7/1979.

Il responsabile Amministrativo

Manola Leo
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell'originale
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs.
82/05). La firma autografa € sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art. 3 D. Lgs.39/1993).



http://www.fgfontana.eu/

		2025-02-10T16:48:41+0100




